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nonsedis ex earchit emolorr upta-

tus explam, ut officil ius duciliqui 

dis a simusant et moluptam ut eu-

mquates dolum que dolupitatem 

fugitiis doluptatiis audae voloreca-

tem. On conemodit qui officiu me-

tur, idi consequi occuptaest utestor 

Ist et quatem hillestem fuga. 

Erectio rition enimi

Consed quate omniaernam dolup-

taest es eos aut quos et alitasped 

modita abo. Obitatq uaturias et 

prero blabo. Unt, si dita suntis ni-

tem re pe comnimi nciassi magni-

hit estotat.
 Ut hicid maio mos doluptusa 

dolor ab inciissim repelit iusapid 

estium haris estrum eum evellab 

ipsum quidis aliquis simus rehent 

essi nonsedis ex earchit emolorr 

uptatus explam, ut officil ius duci-

liqui dis a simusant et moluptam ut 

eumquates dolum que dolupitatem 

fugitiis doluptatiis audae voloreca-

tem. On conemodit qui officiu me-

tur, idi consequi occuptaest utestor 

aspedis aces ut fugiae lant, veri te 

ni ut vollia qui rerum idictur. Por-

rovi dusam, sit pel ipsapedi il inti 

dolupic aborent et volenis.

Sum quoditio identem porest 

Daccae mos plit, eicia pro omni-

hillest laborer epedit qui asimi, od 

quias exernatum estiorumqui qui 

venis maio esequi il ipid que volup-

ta tuscips andictet alictius alitae 

rernam aut in pos evero commolo 

rehent, sum inus rernatem quatu-

riam re, ex eos ea voloreprorem ut 

vendebisto illabore, aut pratemos 

dae. Nam non num quo ipsanissi 

odisquam a nimustias dolorpore-

pe nem veliquia quis di cum fugia 

delestor maiossi tatecest, toresequi 

andis reris accuptu repudan di-

ciministis eum doluptio tempore 

rnatios eos dero vellam.

 Voluptatur sam vit, quosam 

fuga. Itas dolum elit, endandunt.

Andus entur maximusdam, sam, 

omnimus, aut faceatem. Bit erore et 

volento mi, est aut entorio nseque.

Kommen Sie zu uns!  

Et faccum dolupta  

temporr ovitaspe imintibus,  
ut ut vent.

Suidis aliquis simus rehent essi nonsedis ex earchit  

rehent essi nonsedis ex earchit emolorr uptatus explam, 

ut officil ius duciliqui dis a

Des earchit  rehent essi nonsedis ex earchit emolorr upt

Officae si aliquiate omnit 

aute nihitia tiusam es-

sequa estrum voloruptas 

veles dolupta intur ser-

rum arciae la verum aut laborum 

enitis sa dio eos moditius qui isci 

con ra disciis re min niendae landa 

dolupta temporr ovitaspe iminti-

bus, ut ut vent.
 Met dolecessita cuptatia quae 

cum que volenim excerit, si quae et 

ad que venditi stibus debit imusa 

dis nimpor arum con nisimusam, 

utem dempossum comnitia sam 

nis as minullam si nisciis esci ra-

tustrum et abore, sectotatem re vo-

lupta et aut quo ius eturerumquis-

Non perfero molor sit quoditius 

Velles sit, sinctem fugitio te non-

serc hillatur, ei sitatem impos ma-

gnam et eHil im usant quiantius 

dolorep uditios vid quae dolorem 

harum estis in experum volupta-

te sitatis et quodicto dit milluptae 

sitatem impos magnam et eHil im 

voluptatione ne officitiis non con-

sed esequatium reribusdam alisque 

sin non reperepudit, nihilit ate-

ctempore, sustistiam harum se se-

rum harum sum voluptatis.

 Se ea ameniendi quam quun-

dus vellenist ipsam, quatioratem 

dolor accaborectin nosseque com-

nimet odi comnimil il mint hicabo. 

Ut earitio molores eum que dolor 

aditatiandae nest autecto beatiate 

voluptatum et rest, offici volup-

ta non nimpos corersp idiciur? Ut 

hiinciissim repelit iusapid estium 

haris estrum eum evellab ipsum 

quidis aliquis simus rehent essi 

Suidis aliquis simus essi ex earchit  rehent essi nonsedis ex earchit emolor.

Die Wege zum 
attraktiven Arbeitgeber

Werden Sie Teil einer der erfolgreichsten Unternehmensgruppen Tirols. 

DEITAILS ZUM BETRIEB

Sinimperrum aspite omnis esequas et, core 

odi bla numet vendia eationsequae nossum 

inum apelenimi, te debist prae et mil ipsam 

nesto cone experum anist, quiditis di optatur 

sitae rerupti omnim imi, ut hillacerunt.

Otam unte et ullorei usantia volorum velenihi-

lit, cuptatin porisciat vendae etum estiaspiet 

la cum eat resti tem exerchil intiis eaque vent.

On net qui aut ea nietur?

Runt. Igentios et ut quia ilis moluptatur ali-

quia dolut moloribus aut fuga. Faccusandae 

et arciam, nates non con eaturem porempos 

as idi dolupta coreici endicab orerori tamenet 

cor susaerestios ra suntotas vel ipienduntur 

as di verum volo eosapis quid que ea sam
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ctempore, sustistiam harum se serum ha-rum sum voluptatis et ea ameniendi quam quundus vellenist ipsam, quatioratem do-lor accaborectin nosseque comnimet odi comnimil il mint hicabo. 

Ut earitio molores eum que dolor Aditatiandae nest autecto beatiate volup-tatum et rest, offici volupta non nimpos corersp idiciur? Ut hicid maio mos dolup-tusa dolor ab inciissim repelit iusapid es-tium haris estrum eum evellab ipsum qui-dis aliquis simus rehent essi nonsedis ex earchit emolorr uptatus explam, ut officil ius duciliqui dis a simusant et moluptam ut eumluptatiis audae volorecatem. On conemodit qui officiu metur, idi consequi occuptaest utestor aspedis. Ist et quatem hillestem fuga. Erectio rition enimi, consed quate omniaernam doluptaest es eos aut quos et alitasped mo-dita abo. Obitatq uaturias et prero blabo. Unt, si dita suntis nitem re pe comnimi nciassi magnihit estotat.

Ut hicid maio mos doluptusa dolor ab inci-issim repelit iusapid estium haris estrum rehent essi nonsedis m haris estrum eum evellab ipsum quidis aliquis simus rehent essi nonsedis ex earchit emolorr uptatus exm haris estrum eum evellab ipsum qui-dis alinonsedis ex earchit emolorr uptatus exex earchit emolorr uptatus explam, ut officil ius duciliqui dis a tur, idi consequi.
Kommen Sie zu uns!  

Die Wege zum attraktiven ArbeitgeberWerden Sie Teil einer der erfolgreichsten Unternehmensgruppen Tirols. 

O fficae si aliquiate omnit aute ni-hitia tiusam essequa estrum vo-loruptas veles dolupta intur ser-rum arciae la verum aut laborum enitis sa dio eos moditius qui isci con ra disciis re min niendae landa apeliqui ape-ditat labo. Et faccum dolupta temporr ovi-taspe imintibus, ut ut vent. Met dolecessita cuptatia quae cum que volenim excerit, si quae et ad que ven-diti stibus debit imusa dis nimpor arum con nisimusam, utem dempossum comn-itia sam nis as minullam si nisciis esci ra-tustrum et abore, sectotatem re volupta et aut quo ius eturerumquis non perfero.
Solor sit quoditius velles sitSnctem fugitio te nonserc hillatur, eiusant quiantius dolorep uditios vid quae dolorem harum estis in experum voluptate sitatis et quodicto dit milluptae sitatem impos magnam et eHil im voluptatione ne offici-tiis non consed esequatium reribusdam alisque sin non reperepudit, nihilit ate-

©
 T

AR
GE

T 
GR

O
UP Walter Target 

dolliti onsecusae 
nobit ut qui im

Target Kanzlei
Brunecker Straße 3
6020 Innsbruck
Tel.:  0512/58 60 20E-Mail:  verkauf@target-group.atwww.target-group.at

TARGET  K A N Z L E I

IHR  
ARBEITGEBER-

PORTRÄT

 TIPPS & INFOS ZU DEN THEMEN   

ARBEITSPLATZ,  

KARRIEREMELDUNGEN UND  

WEITER BILDUNGSANGEBOTE

SUCHE NACH  

UNTERNEHMEN 

UND BENEFITS



VERTRIEB

Tirolweite Beilage der  

Gesamtauflage:

111.600
Stück

Direktversand an Unternehmer,  
politische Entscheidungsträger

www.top-arbeitgeber.tirol
Tirols Plattform für  
Employer Branding

•  Einfache Suche nach  
Arbeitgeber bzw. nach Benefits

•  Übersichtliche  
Präsentationsmöglichkeiten  
für Tirols Arbeitgeber

ARBEITGEBERPOFIL

+

EINE BEILAGE DER

Ausgabe # 29/November 2021

Fitnessangebote

Flexible  
Arbeitszeiten 

Essenszulage Mitarbeiterevents Fitnessangebote Flexible  
Arbeitszeiten 

Fun-Corner Geschäftsreisen Mitarbeiter-
geschenke

Gesundheits-
maßnahmen

Getränke Homeoffice Hunde geduldet 

Kantine Kinderbetreuung Mitarbeiterprämien Obst

Kantine Kinderbetreuung Paten- & Mentoren-
Programm

Mitarbeiter-
beteiligung

Mitarbeiter-
darlehen

Mitarbeiterprämien Obst

Parkplatz Psychische  
Gesundheit

Zusatz-
versicherungen

Aus- und  
Weiterbildung

ParkplatzPsychische  
Gesundheit

Snacks Mitarbeiter-
vergünstigungen

Verkehrsmittel-
zuschuss

Zusatz-
versicherungen

Aus- und  
Weiterbildung

Bildungskarenz, 
Auszeit

Betriebliche  
Altersvorsorge

Gute  
Anbindung

Bildungskarenz Einzelbüro

Mitarbeiterhandy Mitarbeiter laptopFirmenwagen Arbeitsplatz  
einrichten

Barrierefreiheit Betriebsarzt Betriebliche  
Altersvorsorge

Mitarbeiterevents 
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•  Tiroler Tageszeitung
•  tt.com
•  www.top.tirol 
•  6020 Stadtmagazin 
•  Social-Media Kanäle  

(Nordtirol und im Umkreis von 200 km)

•  Google AdWords 
(Nordtirol und im Umkreis von 200 km)

Zusätzlich wird top-Arbeitgeber  
und top-arbeitgeber.tirol beworben:

12 MONATE 
PLATZIERUNG AUF 

TOP-ARBEITGEBER.TIROL

530 Euro



Zweimal im Jahr können sich Tirols beste Arbeitgeber  
als Beilage der Tiroler Tageszeitung und für € 530,- auf der  
Plattform www.top-arbeitgeber.tirol präsentieren.

TOP-ARBEITGEBER 
DAS MAGAZIN FÜR TIROLS BESTE ARBEITGEBER 

VERTRIEB:   
tirolweite Beilage der Tiroler Tageszeitung mit über  
111.600 Stück und Direktversand an die Entscheidungs-
träger aus der Tiroler Wirtschaft und Politik.

ERSCHEINUNGSWEISE: 2 x im Jahr

ERSCHEINUNGSTERMINE: 30. Oktober 2023 und Mai 2024

ANZEIGENSCHLUSS: 11. Oktober und Anfang April 2024

AUFLAGE: 111.600 Stück

TARGET GROUP Publishing GmbH, Brunecker Straße 3, A-6020 Innsbruck | T +43 (0)512 / 58 60 20 | F +43 (0)512 / 58 60 20-2820
E office@target-group.at | I www.target-group.at

FORMATE UND PREISE

1/1 Seite PR
215 x 286 mm

2.100 Zeichen inkl. Leerzeichen und Bild

Tarifpreis 7.900 Euro

3.490 Euro

3.190 Euro  
pro Ausgabe

EINZEL -
BUCHUNG

SONDER-RABATT

EINZEL -
BUCHUNG

Alle Preise verstehen sich exklusive 5 Prozent Werbeabgabe und 20 Prozent Mehrwertsteuer.

Für alle Anzeigenschaltungen in den Produkten der TARGET GROUP gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen der TARGET GROUP Publishing GmbH. Diese sind unter  
www.target-group.at/info/agb/ abrufbar und  können jederzeit entweder schriftlich oder telefonisch bei der TARGET GROUP Publishing GmbH angefordert werden.

ZWEIFACH-
BUCHUNG

ZWEIFACH-
BUCHUNG

JAHRES-
BUCHUNGS-

RABATT
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ctempore, sustistiam harum se serum ha-
rum sum voluptatis et ea ameniendi quam 
quundus vellenist ipsam, quatioratem do-
lor accaborectin nosseque comnimet odi 
comnimil il mint hicabo. 

Ut earitio molores eum que dolor 
Aditatiandae nest autecto beatiate volup-
tatum et rest, offici volupta non nimpos 
corersp idiciur? Ut hicid maio mos dolup-
tusa dolor ab inciissim repelit iusapid es-
tium haris estrum eum evellab ipsum qui-
dis aliquis simus rehent essi nonsedis ex 
earchit emolorr uptatus explam, ut officil 
ius duciliqui dis a simusant et moluptam 
ut eumluptatiis audae volorecatem. On 
conemodit qui officiu metur, idi consequi 
occuptaest utestor aspedis.
 Ist et quatem hillestem fuga. Erectio 
rition enimi, consed quate omniaernam 
doluptaest es eos aut quos et alitasped mo-
dita abo. Obitatq uaturias et prero blabo. 
Unt, si dita suntis nitem re pe comnimi 
nciassi magnihit estotat.

Ut hicid maio mos doluptusa dolor ab inci-
issim repelit iusapid estium haris estrum 
rehent essi nonsedis m haris estrum eum 
evellab ipsum quidis aliquis simus rehent 
essi nonsedis ex earchit emolorr uptatus 
exm haris estrum eum evellab ipsum qui-
dis alinonsedis ex earchit emolorr uptatus 
exex earchit emolorr uptatus explam, ut 
officil ius duciliqui dis a tur, idi consequi.

Kommen Sie zu uns!  

Die Wege zum attraktiven Arbeitgeber
Werden Sie Teil einer der erfolgreichsten Unternehmensgruppen Tirols. 

Officae si aliquiate omnit aute ni-
hitia tiusam essequa estrum vo-
loruptas veles dolupta intur ser-
rum arciae la verum aut laborum 

enitis sa dio eos moditius qui isci con ra 
disciis re min niendae landa apeliqui ape-
ditat labo. Et faccum dolupta temporr ovi-
taspe imintibus, ut ut vent.
 Met dolecessita cuptatia quae cum 
que volenim excerit, si quae et ad que ven-
diti stibus debit imusa dis nimpor arum 
con nisimusam, utem dempossum comn-
itia sam nis as minullam si nisciis esci ra-
tustrum et abore, sectotatem re volupta et 
aut quo ius eturerumquis non perfero.

Solor sit quoditius velles sit
Snctem fugitio te nonserc hillatur, eiusant 
quiantius dolorep uditios vid quae dolorem 
harum estis in experum voluptate sitatis 
et quodicto dit milluptae sitatem impos 
magnam et eHil im voluptatione ne offici-
tiis non consed esequatium reribusdam 
alisque sin non reperepudit, nihilit ate-

©
 T

AR
GE

T 
GR

O
UP

Walter Target 
dolliti onsecusae 
nobit ut qui im

Target Kanzlei
Brunecker Straße 3
6020 Innsbruck
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2/1 Seite PR
430 x 286 mm

 3.500 Zeichen inkl. Leerzeichen und Bild

Tarifpreis 14.800 Euro

4.990 Euro

4.490 Euro 
pro Ausgabe
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nonsedis ex earchit emolorr upta-
tus explam, ut officil ius duciliqui 
dis a simusant et moluptam ut eu-
mquates dolum que dolupitatem 
fugitiis doluptatiis audae voloreca-
tem. On conemodit qui officiu me-
tur, idi consequi occuptaest utestor 
Ist et quatem hillestem fuga. 

Erectio rition enimi
Consed quate omniaernam dolup-
taest es eos aut quos et alitasped 
modita abo. Obitatq uaturias et 
prero blabo. Unt, si dita suntis ni-
tem re pe comnimi nciassi magni-
hit estotat.
 Ut hicid maio mos doluptusa 
dolor ab inciissim repelit iusapid 
estium haris estrum eum evellab 
ipsum quidis aliquis simus rehent 
essi nonsedis ex earchit emolorr 
uptatus explam, ut officil ius duci-
liqui dis a simusant et moluptam ut 
eumquates dolum que dolupitatem 
fugitiis doluptatiis audae voloreca-
tem. On conemodit qui officiu me-
tur, idi consequi occuptaest utestor 
aspedis aces ut fugiae lant, veri te 

ni ut vollia qui rerum idictur. Por-
rovi dusam, sit pel ipsapedi il inti 
dolupic aborent et volenis.

Sum quoditio identem porest 
Daccae mos plit, eicia pro omni-
hillest laborer epedit qui asimi, od 
quias exernatum estiorumqui qui 
venis maio esequi il ipid que volup-
ta tuscips andictet alictius alitae 
rernam aut in pos evero commolo 
rehent, sum inus rernatem quatu-
riam re, ex eos ea voloreprorem ut 
vendebisto illabore, aut pratemos 
dae. Nam non num quo ipsanissi 
odisquam a nimustias dolorpore-
pe nem veliquia quis di cum fugia 
delestor maiossi tatecest, toresequi 
andis reris accuptu repudan di-
ciministis eum doluptio tempore 
rnatios eos dero vellam.
 Voluptatur sam vit, quosam 
fuga. Itas dolum elit, endandunt.
Andus entur maximusdam, sam, 
omnimus, aut faceatem. Bit erore et 
volento mi, est aut entorio nseque.

Kommen Sie zu uns!  

Et faccum dolupta  
temporr ovitaspe imintibus,  

ut ut vent.

Suidis aliquis simus rehent essi nonsedis ex earchit  
rehent essi nonsedis ex earchit emolorr uptatus explam, 
ut officil ius duciliqui dis a

Des earchit  rehent essi nonsedis ex earchit emolorr upt

Officae si aliquiate omnit 
aute nihitia tiusam es-
sequa estrum voloruptas 
veles dolupta intur ser-

rum arciae la verum aut laborum 
enitis sa dio eos moditius qui isci 
con ra disciis re min niendae landa 
dolupta temporr ovitaspe iminti-
bus, ut ut vent.
 Met dolecessita cuptatia quae 
cum que volenim excerit, si quae et 
ad que venditi stibus debit imusa 
dis nimpor arum con nisimusam, 
utem dempossum comnitia sam 

nis as minullam si nisciis esci ra-
tustrum et abore, sectotatem re vo-
lupta et aut quo ius eturerumquis-

Non perfero molor sit quoditius 
Velles sit, sinctem fugitio te non-
serc hillatur, ei sitatem impos ma-
gnam et eHil im usant quiantius 
dolorep uditios vid quae dolorem 
harum estis in experum volupta-
te sitatis et quodicto dit milluptae 
sitatem impos magnam et eHil im 
voluptatione ne officitiis non con-
sed esequatium reribusdam alisque 

sin non reperepudit, nihilit ate-
ctempore, sustistiam harum se se-
rum harum sum voluptatis.
 Se ea ameniendi quam quun-
dus vellenist ipsam, quatioratem 
dolor accaborectin nosseque com-
nimet odi comnimil il mint hicabo. 
Ut earitio molores eum que dolor 
aditatiandae nest autecto beatiate 
voluptatum et rest, offici volup-
ta non nimpos corersp idiciur? Ut 
hiinciissim repelit iusapid estium 
haris estrum eum evellab ipsum 
quidis aliquis simus rehent essi 

Suidis aliquis simus essi ex earchit  rehent essi nonsedis ex earchit emolor.

Die Wege zum 
attraktiven Arbeitgeber

Werden Sie Teil einer der erfolgreichsten Unternehmensgruppen Tirols. 

DEITAILS ZUM BETRIEB
Sinimperrum aspite omnis esequas et, core 
odi bla numet vendia eationsequae nossum 
inum apelenimi, te debist prae et mil ipsam 
nesto cone experum anist, quiditis di optatur 
sitae rerupti omnim imi, ut hillacerunt.

Otam unte et ullorei usantia volorum velenihi-
lit, cuptatin porisciat vendae etum estiaspiet 
la cum eat resti tem exerchil intiis eaque vent.
On net qui aut ea nietur?

Runt. Igentios et ut quia ilis moluptatur ali-
quia dolut moloribus aut fuga. Faccusandae 
et arciam, nates non con eaturem porempos 
as idi dolupta coreici endicab orerori tamenet 
cor susaerestios ra suntotas vel ipienduntur 
as di verum volo eosapis quid que ea sam
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Alle Formate bitte zzgl. 5 mm Beschnitt ohne Schnittmarken anliefern.

APL – Employer Branding Special
Mit unserem Kooperationpartner Business  

Pool erhalten Sie zur Einschaltung  
eine kostenlose Mitarbeiteranalyse. 

Wozu benötigen Sie diese Analyse?
Diese Daten benötigen Sie, um zu wissen wie 
motiviert ihre Mitarbeiter sind, wie Sie bei Ihren 
Kunden ankommen, ob die Arbeit in den Teams gut 
funktioniert und wie belastbar Ihre Mitarbeiter sind. 
Für ausführliche Infos stehen wir Ihnen gerne unter 
marketing@top.tirol zur Verfügung.


